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Паспорт антирисковой Программы 

 
Наименование и статус программы 

развития  

«Низкий уровень вовлеченности родителей» 

Цели и задачи 

программы 

Цель - вовлечь родителей (законных 

представителей) в образовательный процесс 

посредством информированности, участия в 

управлении, привлечению к совместным 

мероприятиям, повышения педагогической 

культуры и саморазвития к концу 2022 года. 

Задачи: 

1. Провести родительские лектории с 

привлечением представителей органов системы 

профилактики, общественных организаций и т.д.  

2. Своевременно доносить информацию до 

родителей в 100% объеме о главных событиях 

школьной деятельности учащихся (родительские 

группы, социальные сети, официальный сайт 

школы).  

3.  Привлечение родительской 

общественности для реализации мероприятий 

программы воспитания и социализации.   

4. Организовать открытое пространство 

школы (проведение воспитательных событий с 

участием родителей). 

5. Повысить компетентность педагогических 

работников по вопросу взаимодействия с 

родителями.  

Период реализации   

 

1 год 

Программа будет реализована с 01.04.2022 г. по 

30.12.2022.  

Основные мероприятия или 

проекты программы  

• «Успех каждого ребенка»; 

• «Образование»; 

• «Поддержка семей, имеющих детей»; 

• «Социальная активность»; 

• «Школа полного дня» 

Целевые индикаторы и показатели 

программы 

- доля доводимой информации до родителей о 

главных событиях школьной жизни - не менее 

100%.;  

-  доведение степени удовлетворенности качеством 

образовательных услуг более 80%;  

- доля мероприятий проведенных с участием 

членов родительских комитетов – не менее 60%;  

- повышение активности родителей по участию в 

воспитательном процессе до 70%. 

Методы сбора и обработки 

информации  

 

1. Тестирование учащихся. 

2. Социологические опросы родителей. 

3. Анкетирование учащихся, учителей, родителей. 

4. Наблюдение. 

Система организации контроля за 

выполнением программы  

 

Контроль над исполнением программы 

осуществляется администрацией МКОУ «СОШ п. 

Армань».  
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Анализ итогов реализации программы и 

мероприятия по ее реализации отражаются в 

ежегодном публичном докладе директора, 

публикуется на сайте школы  

ФИО, должность руководителя 

программы  

 

     Яцына Надежда Ивановна, директор МКОУ 

«СОШ п. Армань» 
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I. Основная цель и задачи антирисковой Программы, сроки и этапы её 

реализации 

Данная программа реализуется в рамках национального проекта «Образование» и 

предусматривает поддержку школ с низкими образовательными результатами, 

выявленных на основании специально разработанной методики проекта «500+».  

Цель - вовлечь родителей (законных представителей) в образовательный процесс 

посредством информированности, участия в управлении, привлечению к совместным 

мероприятиям, повышения педагогической культуры и саморазвития к концу 2022 года. 

Задачи: 

1. Провести родительские лектории с привлечением представителей органов 

системы профилактики, общественных организаций и т.д.  

2. Своевременно доносить информацию до родителей в 100% объеме о главных 

событиях школьной деятельности учащихся (родительские группы, социальные сети, 

официальный сайт школы).  

3.  Привлечение родительской общественности для реализации мероприятий 

программы воспитания и социализации.     

4. Организовать открытое пространство школы (проведение воспитательных 

событий с участием родителей). 

5. Повысить компетентность педагогических работников по вопросу взаимодействия 

с родителями. 

Срок реализации программы-1 год. 

 

II. Целевые индикаторы и показатели программы 

Показатели выполнения программы: 

- доля доводимой информации до родителей о главных событиях школьной жизни - не 

менее 100%.;  

-  доведение степени удовлетворенности качеством образовательных услуг более 80%;  

- доля мероприятий проведенных с участием членов родительских комитетов – не менее 

60%;  

- повышение активности родителей по участию в воспитательном процессе до 70%; 

- доля классных руководителей прошедших курсы повышения квалификации по 

теме «Взаимодействие с родителями» не менее 100% 

 

III. Меры/мероприятия по достижению цели 

 

Цель Мера/ мероприятие 

 

- вовлечь родителей (законных 

представителей) в образовательный 

процесс посредством 

информированности, участия в 

управлении, привлечению к 

совместным мероприятиям, 

повышения педагогической 

культуры и саморазвития к концу 

2022 года. 

Проведение родительских собраний 

(лекториев, встреч) по темам:  

- Эмоциональное благополучие детей в 

семье;  

- Роль семьи и роль школы в воспитании 

ребенка;  

- Роль отца в воспитании ребенка;  

- Учёт физиологических и психологических 

особенностей детей подросткового       возраста в       

их воспитании;  

- Агрессия детей: ее причины и 

предупреждение;   

- Трудовое участие ребенка в жизни семьи;  

- Воспитание ненасилием в семье.  

Организация встреч родителей с 
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работниками       правоохранительных органов, 

медицины, пожарной части, муниципальной 

психологической службы. 

Проведение опросов родительской 

общественности. 

Ежедневное обновление информации на 

сайте школы. 

Создание групп в мессенджерах и 

социальных сетях. 

Работа родительских сообществ по 

организации урочной, внеурочной и досуговой 

деятельности обучающихся. 

Осуществление посредничества в 

кризисных ситуациях для семьи и ребенка, 

мобилизация потенциальных возможностей 

семьи, информирование родителей о правах 

несовершеннолетнего ребенка. 

Выбор родительского комитета класса и 

школы. 

Участие в мероприятиях программ 

«Поддержка семей, имеющих детей»,  

«Социальная активность». 

Организация и проведение Дня открытых 

дверей для родителей. 

Организация и проведение мероприятий 

«Осенняя ярмарка», «День матери», «Новогодний 

утренник», «Последний звонок», «Прощай 

начальная школа», «Выпускной» и т.п. 

 Совещание классных руководителей 

«Низкий уровень вовлеченности родителей». 

Повышение квалификации классных 

руководителей «Взаимодействие с родителями» 

Анкетирование родителей и обучающихся 

 

 

IV. Ожидаемые конечные результаты реализации программы 

 

Задача Ожидаемые результаты 

1. Провести родительские 

лектории с привлечением 

представителей органов системы 

профилактики, общественных 

организаций и т.д. 

-  доведение степени удовлетворенности 

качеством образовательных услуг более 80%;  

 

2. Своевременно доносить 

информацию до родителей в 100% 

объеме о главных событиях школьной 

деятельности учащихся (родительские 

группы, социальные сети, 

официальный сайт школы). 

- доля доводимой информации до родителей 

о главных событиях школьной жизни - не менее 

100%.;  
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3.  Привлечение родительской 

общественности для реализации 

мероприятий программы воспитания и 

социализации.   

- доля мероприятий проведенных с 

участием членов родительских комитетов – не 

менее 60%;  

 

4. Организовать открытое 

пространство школы (проведение 

воспитательных событий с участием 

родителей). 

- повышение активности родителей по 

участию в воспитательном процессе до 70%. 

5. Повысить компетентность 

педагогических работников по 

вопросу взаимодействия с 

родителями. 

- доля классных руководителей прошедших 

курсы повышения квалификации по теме 

«Взаимодействие с родителями» не менее 100% 

 

 

V. Исполнители программы 

 

Лица, ответственные за достижение результатов:  педагог-психолог, заместитель 

директора по УВР, классные руководители, социальный-педагог, педагог-организатор. 

Руководителем программы является директор МКОУ «СОШ п. Армань», который 

несёт персональную ответственность за её реализацию, конечные результаты, целевое и 

эффективное использование выделяемых на выполнение программы финансовых средств, 

а также определяет формы и методы управления реализацией программы. 

В ходе выполнения программы допускается уточнение целевых показателей и 

расходов на её реализацию, совершенствования механизма реализации программы. 

 

VI. Приложение «Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер 

 

Задача Мера/ мероприятие 

 

Сроки 

реализации 

 

Ответственные Участники 

1. Провести 

родительские 

лектории с 

привлечением 

представителей 

органов 

системы 

профилактики, 

общественных 

организаций и 

т.д. 

Проведение 

родительских 

собраний (лекториев, 

встреч) по темам:  

- Эмоциональное 

благополучие детей в 

семье;  

- Роль семьи и 

роль школы в 

воспитании ребенка;  

- Роль отца в 

воспитании ребенка;  

- Учёт 

физиологических и 

психологических 

особенностей детей 

подросткового       

возраста в       их 

воспитании;  

- Агрессия детей: 

ее причины и 

предупреждение;   

Апрель-

декабрь 

2022 г. 

Классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Социальный 

педагог 

Обучающиеся, 

педагоги, 

законные 

представители 
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- Трудовое 

участие ребенка в 

жизни семьи;  

- Воспитание 

ненасилием в семье.  

Организация 

встреч родителей с 

работниками       

правоохранительных 

органов, медицины, 

пожарной части, 

муниципальной 

психологической 

службы. 

Проведение 

опросов 

родительской 

общественности. 

2. 

Своевременно 

доносить 

информацию до 

родителей в 

100% объеме о 

главных 

событиях 

школьной 

деятельности 

учащихся 

(родительские 

группы, 

социальные 

сети, 

официальный 

сайт школы). 

Ежедневное 

обновление 

информации на сайте 

школы. 

 

Создание групп в 

мессенджерах и 

социальных сетях. 

Апрель-

декабрь 

2022 г. 

Ответственный 

за работу сайта 

 

Ответственный 

за ведение 

Госпабликов 

Педагоги, 

обучающиеся, 

законные 

представители 

3.  Привлечение 

родительской 

общественности 

для реализации 

мероприятий 

программы 

воспитания и 

социализации.   

Работа 

родительских 

сообществ по 

организации урочной, 

внеурочной и 

досуговой 

деятельности 

обучающихся. 

Осуществление 

посредничества в 

кризисных ситуациях 

для семьи и ребенка, 

мобилизация 

потенциальных 

возможностей семьи, 

информирование 

родителей о правах 

Апрель-

декабрь 

2022 г. 

Директор, 

заместитель 

директора по 

УВР,  

социальный-

педагог 

Педагоги, 

законные 

представители, 

обучающиеся 
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несовершеннолетнего 

ребенка. 

Выбор 

родительского 

комитета класса и 

школы. 

Участие в 

мероприятиях 

программ 

«Поддержка семей, 

имеющих детей»,  

«Социальная 

активность». 

4. Организовать 

открытое 

пространство 

школы 

(проведение 

воспитательных 

событий с 

участием 

родителей). 

Организация и 

проведение Дня 

открытых дверей для 

родителей. 

Организация и 

проведение 

мероприятий 

«Осенняя ярмарка», 

«День матери», 

«Новогодний 

утренник», 

«Последний звонок», 

«Прощай начальная 

школа», 

«Выпускной» и т.п. 

 

Апрель-

сентябрь 

2022 г. 

Директор, 

заместитель 

директора по 

УВР 

Педагоги, 

обучающиеся, 
законные 

представители 

5. Повысить 

компетентность 

педагогических 

работников по 

вопросу 

взаимодействия 

с родителями. 

Совещание 

классных 

руководителей 

«Низкий уровень 

вовлеченности 

родителей». 

Анкетирование 

родителей и 

обучающихся 

Курсовая 

подготовка по теме 

«Взаимодействие с 

родителями» 

Март-

декабрь 

2022 г. 

Классные 

руководители, 

 заместитель 

директора по 

УВР 

Педагоги, 

обучающиеся, 

законные 

представители  

 

 


